
Оголошення  

про прийом документів для присудження Премії Кабінету Міністрів України за вагомий 
внесок у забезпечення енергетичної стійкості України 

Премія Кабінету Міністрів України за вагомий внесок у забезпечення енергетичної стійкості 
України (далі - Премія) присуджується щороку працівникам підприємств електроенергетики 
(далі - підприємства)1 за вагомий внесок у забезпечення розвитку енергетичної стійкості 
держави, особисту мужність і самовідданість, виявлені під час ліквідації наслідків аварій, 
героїчну працю та сумлінне виконання професійного обов’язку, зокрема в умовах воєнного 
стану. 

Премія присуджується громадянам України та іноземцям, що мають право на постійне 
проживання в Україні, які працюють (працювали) у звітному періоді, за який присуджується 
Премія, на підприємствах. 

Щороку присуджується до 50 Премій у розмірі 200 тис. гривень кожна (без урахування 
обов’язкових платежів, пов’язаних з виплатою заробітної плати). 

Для присудження Премії підприємство подає Міненерго супровідний лист у довільній формі 
(на кожного кандидата на присудження Премії окремо), до якого додаються такі документи: 

1) пропозиція щодо присудження Премії за встановленою формою2; 
2) витяг з рішення трудового колективу про висунення кандидата на присудження Премії, 
оформленого протоколом; 
3) копія листа-погодження Ради міністрів Автономної Республіки Крим, обласної, Київської та 
Севастопольської міської держадміністрації; 
4) витяг з реєстру застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового державного 
соціального страхування; 
5) копія свідоцтва про смерть кандидата на присудження Премії (у разі присудження Премії 
посмертно); 
6) довідка з банку щодо банківського рахунка в національній валюті кандидата на 
присудження Премії або членів його сім’ї (у разі присудження Премії посмертно). 

Комітет, вирішуючи питання щодо висунення кандидата на присудження Премії, бере до 
уваги досягнення особи за останні 12 місяців, що передують даті подання пропозиції про її 
висунення. 
  

Кандидат на присудження Премії повинен відповідати одному або кільком таким 
критеріям (напрямам): 

1) учасник енергетичного фронту: 

• особистий внесок у забезпечення безперебійного функціонування об’єктів 
електроенергетики під час техногенних та природних надзвичайних ситуацій, а також 
надзвичайних ситуацій, спричинених збройною агресією; 

• прояв професіоналізму та самовідданості під час виконання службових обов’язків в 
умовах підвищеного ризику для життя та здоров’я, включаючи роботу на територіях, 
де ведуться (велися) бойові дії, на замінованих деокупованих територіях, а також на 
територіях, що зазнали / зазнають систематичних обстрілів; 

2) енергетична стійкість держави: 
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• оперативне прийняття нестандартних інженерних та управлінських рішень, що 
забезпечило мінімізацію наслідків аварій або скорочення строків ліквідації їх наслідків 
порівняно з нормативними показниками; 

• участь у реалізації урядових програм, спрямованих на покриття дефіциту генеруючих 
потужностей та розвиток енергетичної незалежності; 

• реалізація проєктів з впровадження розподіленої генерації, когенерації, автономних 
систем електроживлення та заходів з енергоефективності для забезпечення 
електропостачання об’єктів критичної інфраструктури та споживачів в умовах 
аварійних та нештатних режимів роботи об’єднаної енергетичної системи України; 

• особистий внесок у впровадження інженерно-технічних заходів захисту об’єктів 
критичної інфраструктури, що підвищують стійкість електроенергетичного обладнання 
та мінімізують наслідки обстрілів; 

3) лідерство та інновації у сфері електроенергетики: 

• особисті досягнення у впровадженні новітніх цифрових технологій, методів 
автоматизації та рішень Smart Grid, що забезпечують підвищення надійності 
енергетичної системи; 

• розробка та практичне впровадження інноваційних цифрових систем управління, що 
сприяють підвищенню надійності та гнучкості енергетичної системи; 

• особисті досягнення у впровадженні енергозберігаючих технологій та зниженні 
технологічних втрат у мережах; 

• здійснення активної раціоналізаторської діяльності, розробка авторських проєктів, 
спрямованих на енергоефективність та модернізацію електроенергетичного 
обладнання; 

• особисте наставництво та/або популяризація енергетичної освіти серед молоді, участь 
у професійних спільнотах. 

Прийом документів здійснюється: з 15 липня 2026 року до 30 вересня 2026 року. 

Повний пакет документів надсилається поштовим відправленням на адресу 
Міністерства енергетики України: вул. Хрещатик, 30, м. Київ, 01601. 

Копії документів також надсилаються на електронну 
адресу: award@mev.gov.ua  (документи, зазначені в пункті 1, надсилаються у форматі Word). 

З деталями можна ознайомитися в Положенні про Премію Кабінету Міністрів України за 
вагомий внесок у забезпечення енергетичної стійкості України, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 18 лютого 2026 року № 207. 

Додаткова інформація за тел. (044) 206-38-99, 594-59-19  або e-mail: award@mev.gov.ua 
(відділ роботи з персоналом апарату міністерства та нагородження Управління роботи з 
персоналом Міністерства енергетики України). 
 

 
1 Підприємства електроенергетики - суб’єкти господарювання (виробники, оператори передачі та розподілу, постачальники), основним призначенням яких є забезпечення споживачів 

електричною енергією шляхом її виробництва, передачі, розподілу, зберігання, комерційного обліку, балансування та постачання (продажу) з гарантуванням надійності, якості та безпеки 

електропостачання, зареєстровані в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань, незалежно від форми власності. 
 

2  Форма пропозиції щодо присудження Премії Кабінету Міністрів України за вагомий внесок у забезпечення енергетичної стійкості України, затверджено наказом Міністерства енергетики України 

від 08 квітня 2026 року № 196, зареєстровано в Міністерстві юстиції України 06 травня 2026 року за № 622/46016. 
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